ROZDZIAŁ  IV

ORGANY  SZKOŁY I  ICH KOMPETENCJE
§ 6
1. Organami szkoły są:

1) Dyrektor Szkoły,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodziców,

4) Samorząd Uczniowski

2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodziców oraz Samorząd Uczniowski działają     w oparciu o opracowane przez siebie regulaminy, które nie mogą być sprzeczne z przepisami prawa oraz zapisami niniejszego Statutu.

§ 7
1. Dyrektor szkoły jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami.
2.  Dyrektor szkoły w szczególności: 

1) kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz;

2) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli,   z zastrzeżeniem art. 36 ust. 2 ustawy o systemie oświaty, dokonuje oceny ich pracy i oceny dorobku zawodowego;

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;

4) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących i wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z prawem, powiadamiając o tym organ prowadzący;

5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły; 

     6) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom             i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, w tym zapewnia należyty stan techniczny i higieniczno-sanitarny   oraz odpowiednie warunki bhp;
7) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiada za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu, o którym  mowa w art. 9 ust. 1 Ustawy o systemie oświaty, przeprowadzanym w szkole;

9) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń         i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

10) kontroluje wykonywanie przez rodziców dziecka dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły, zapewnienia regularnego uczęszczania  dziecka na zajęcia szkolne oraz informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, dyrektora szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka, o realizacji obowiązku szkolnego spełnianego w sposób określony w art. 16 ust. 5b Ustawy o systemie oświaty.

11) prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego oraz obowiązku nauki przez dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły,

      12) odpowiada za uwzględnienie w zestawie programów wychowania przedszkolnego i szkolnym zestawie programów nauczania całości podstawy programowej wychowania przedszkolnego i podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego,

13) podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły,

14) opracowuje, w uzgodnieniu z organem prowadzącym, program                     i harmonogram  poprawy efektywności kształcenia lub wychowania                 w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny niedostatecznych efektów kształcenia lub wychowania w szkole,

15) powołuje i odwołuje wicedyrektora  po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, 

      16) dobiera kadrę pedagogiczną i niepedagogiczną , zatrudnia ją i zwalnia,                            

17) przyznaje nagrody,
18) występuje z wnioskami o wymierzanie kar dyscyplinarnych oraz wymierza kary porządkowe;
19) występuje z wnioskami w sprawach nagród   i odznaczeń dla  nauczycieli,

20) przydziela opiekuna stażu nauczycielom stażystom i nauczycielom kontraktowym;

21) nadzoruje prawidłowy przebieg awansu zawodowego nauczyciela;

22) nadaje nauczycielom stażystom stopień awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego;

     23) uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegających się o awans na   stopień awansu zawodowego nauczyciela mianowanego i dyplomowanego;

24) podaje do publicznej wiadomości, do dnia 15 czerwca, zestaw podręczników, które będą obowiązywać od początku następnego roku szkolnego,
25) dopuszcza do użytku, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej,  zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania,
26) przewodniczy radzie pedagogicznej i jej obradom,

27) zapoznaje radę pedagogiczną   z obowiązującymi przepisami prawa,

28) dba o realizację zadań obrony cywilnej,
     29) sporządza listę uczniów uprawnionych do otrzymania pomocy w formie dofinansowania zakupu jednolitego stroju, przekazuje  w/w listę odpowiedniej jednostce samorządu terytorialnego celem akceptacji oraz wypłaca rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia kwoty dofinansowania określone   w odpowiednich dokumentach prawnych.

      30) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.
3. Dyrektor szkoły wykonując swoje zadania współpracuje z pozostałymi organami szkoły przestrzegając zasad zawartych w ich regulaminach, jak również ze środowiskiem lokalnym i władzami oświatowymi.

§ 8
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły działającym           w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą także brać udział, z głosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń lub innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie             i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej                  i opiekuńczej szkoły.

5. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły
2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów
3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły
6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych   i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoły;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród Prezydenta Miasta Gdańska, Pomorskiego Kuratora Oświaty i Ministra Edukacji   Narodowej   oraz  innych wyróżnień;
4) propozycje dyrektora szkoły  w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac     i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych                  i opiekuńczych;
5) kandydaturę wicedyrektora wskazaną przez dyrektora.
7. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian.

8. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów   w obecności co najmniej połowy jej członków.

9. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności.
10.  Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.

11.  Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców ( prawnych opiekunów ), a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

12.  Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoły.

1)  Zebrania rady pedagogicznej są organizowane:

2) przed rozpoczęciem roku szkolnego,

3) w każdym okresie  w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów,

4) po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych,

5) w miarę bieżących potrzeb.

13. Zebrania rady pedagogicznej mogą być organizowane:
1) na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny,

2) z inicjatywy dyrektora szkoły,

3) na wniosek organu prowadzącego szkołę,

4) na wniosek co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

§ 9
1. W szkole działa rada rodziców, która reprezentuje ogół rodziców uczniów.

2. Rada Rodziców reprezentująca ogół rodziców uczniów uczestniczy              w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych Szkoły, działając w oparciu o zapisy Ustawy o systemie oświaty, przepisy wykonawcze i Regulamin Rady Rodziców.

3. Rada Rodziców liczy tylu członków, ile jest oddziałów w szkole.

4. 1. W skład Rady Rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.

  2. W wyborach, o których mowa w ust. 1, jednego ucznia reprezentuje jeden  rodzic. Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców   w każdym roku szkolnym.

5. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa w szczególności:                                                                                          1) wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady;

2) szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rad oddziałowych,     o których mowa w ust. 4 .

6. Rada Rodziców może występować do dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę  oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny         z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły lub placówki.

7.  Do kompetencji Rady Rodziców  należy: 

1) uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną: 

a) programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści         i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły lub placówki;

3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły.

           4) opiniowanie pracy nauczycieli w związku z ich awansem zawodowym.

    8.   Jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie programu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1) lit. a lub b, program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez Radę Rodziców w porozumieniu          z Radą Pedagogiczną.

     9.W celu wspierania działalności statutowej szkoły, Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa regulamin Rady Rodziców.
§ 10
1. W szkole działa samorząd uczniowski klas I-III i samorząd uczniowski klas IV-VI.
2. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły.
3. 1.Samorząd uczniowski określa regulamin swojej działalności.

2.Regulamin uchwalany jest przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.

          3.Regulamin określa zasady wybierania i działania organów samorządu.

          4.Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

          5.Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

4. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczące  realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak: 

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem  i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi,   w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

5. Na prośbę dyrektora szkoły w związku z awansem zawodowym nauczycieli Samorząd Uczniowski wyraża opinię o ich pracy.
§ 11
1. W szkole tworzy się stanowiska:

1)  wicedyrektora (1 na każde 12 oddziałów),

2) głównego księgowego,

3) inne stanowiska kierownicze za zgodą organu prowadzącego.

2. Szczegółowy zakres czynności osób funkcyjnych w szkole ustala dyrektor  

    szkoły.

§ 12
1. Do zadań i kompetencji  wicedyrektora należy w szczególności:

1) nadzorowanie pracy komisji doraźnych powołanych w radzie pedagogicznej,

2) opracowywanie tygodniowego planu lekcji,

3) kontrolowanie realizacji zadań zawartych w planach,

4) kontrolowanie dyscypliny pracy nauczycieli,

5) otaczanie opieką nauczycieli rozpoczynających pracę w zawodzie,

6) kontrolowanie dokumentacji pracy nauczyciela i wychowawcy, 

7) organizowanie nauczania indywidualnego,

8) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

9) podejmowanie działań związanych z podnoszeniem jakości pracy szkoły,

10)organizowanie zastępstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie  

     dokumentacji w tym zakresie,

11) rozliczanie godzin ponadwymiarowych,

12) współuczestniczenie w diagnozowaniu różnych sfer działania szkoły,

13) współuczestniczenie w prowadzeniu sprawozdawczości,

14)zastępowanie dyrektora szkoły w czasie jego nieobecności,

          15)wykonywanie innych zadań zleconych przez dyrektora szkoły.

2. W wykonywaniu swoich zadań wicedyrektorzy współpracują ze   wszystkimi organami szkoły.

§ 13
Do kompetencji głównego księgowego należy w szczególności:

1) prowadzenie księgowości budżetowej i pozabudżetowej,

2) opracowanie planu budżetu na dany rok i czuwanie nad prawidłowością jego realizacji,

3) opracowanie zakładowego planu kont,

4) organizowanie obiegu dokumentów finansowych,

5) dokonywanie rozliczeń finansowych oraz analizowanie wykorzystania przyznanych środków,

6) sprawdzanie dokumentacji pod względem formalno-rachunkowym,

7) opracowywanie sprawozdań finansowych oraz innych informacji dotyczących spraw finansowych,

8) prowadzenie ewidencji związanej z obsługą funduszu płac,

9) rozliczanie delegacji służbowych,

        10) ściąganie należności, dochodzenie roszczeń spornych oraz spłaty  

     zobowiązań,

        11) dokonywanie bieżącej kontroli wewnętrznej kasy i magazynu,

        12) wnioskowanie do dyrektora szkoły o przeprowadzenie inwentaryzacji     

    majątku oraz rozliczanie inwentaryzacji na podstawie złożonych    

    arkuszy spisu z natury.

